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Wir suchen einen engagierten Wasserinstallateur (M/W/D) 
Beschäftigungsausmaß: 100 % 
 
 
Die Stadt Hohenems – das sind rund 350 Mitarbeitende, die täglich für die Anliegen der Bürgerinnen 
und Bürger im Einsatz sind. Gearbeitet wird modern, lösungsorientiert und im Team – mit Vertrauen, 
Wertschätzung und einem offenen Umgang auf Augenhöhe. Zur Verstärkung wird engagierte und 
motivierte Unterstützung gesucht. 
 
Ihre Aufgaben 
• Wartungs-, Instandhaltungs- und Reparaturarbeiten an den Wasserwerksanlagen 
• Wartungs-, Instandhaltungs- und Reparaturarbeiten an den Abwassernetzanlagen 
• Durchführung von Wasserleitungs- und Wasserzählermontagen 
• Leistung von Bereitschaftsdiensten auch außerhalb der regulären Dienstzeit 
 
Ihr Profil  
• Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung als Sanitär-Installateur 
• Sie sind bereit die Wassermeisterschulung (Wassermeister-Zertifikat) und laufende Auffri-

schungskurse zu absolvieren 
• Sie besitzen den Führerschein Klasse B 
• Sie wohnen in Hohenems oder in näherer Umgebung 
• Sie sind flexibel in Bezug auf Bereitschaftsdienste auch außerhalb der regulären Dienstzeit 
• Sie behalten auch in Belastungssituationen den Überblick 
• Sie schätzen Teamarbeit, übernehmen aber auch gerne eigenverantwortlich Aufgaben 
• Sie arbeiten kunden- und lösungsorientiert 
• Sie stehen neuen Technologien offenen gegenüber und sind lernbereit 
 
Was zeichnet uns aus? 
• Familienfreundliche Arbeitsbedingungen dank eines flexiblen Arbeitszeitmodells. 
• Zusätzlicher Urlaubsanspruch ab dem 35. Lebensjahr – über dem Niveau der Privatwirtschaft. 
• Sinnstiftende Aufgaben mit hohem Maß an Eigenverantwortung und Gestaltungsspielraum. 
• Gesundheitsfördernde Maßnahmen. 
• Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten. 
• Ausgezeichneter Arbeitgeber – Best Workplaces™ Österreich 2023 – Great Place to Work®. 
 
Haben Sie Interesse?  
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
Bitte senden Sie diese per E-Mail an bewerbung@hohenems.at – inklusive der üblichen Unterlagen, 
Ihrer Gehaltsvorstellung sowie dem möglichen Eintrittstermin. 
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Für Rückfragen stehen wir gerne zur Verfügung. 
Kurt Giesinger, Leiter Stadtwerke, +43 5576 7101 1450  
Sigrid Dieing, Personalservice, +43 5576 7101 1214 


