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Wir suchen eine Leitung fiir den 1-gruppigen Kindergarten Reute (m/w/p)
Beschaftigungsausmal3: 80-90 %

Die Stadt Hohenems - das sind rund 350 Mitarbeitende, die taglich fiir die Anliegen der Biirgerinnen und
Biirger im Einsatz sind. Gearbeitet wird modern, l6sungsorientiert und im Team - mit Vertrauen, Wert-
schiatzung und einem offenen Umgang auf Augenhdhe. Zur Verstarkung wird engagierte und motivierte
Unterstiitzung gesucht.

Thre Aufgaben

e Pidagogische Gesamtverantwortung fiir den Kindergarten (1 Regelgruppe)

o Umsetzung der pddagogischen Konzeptionen und Durchfithrung der Angebote

e Weiterentwicklung des padagogischen Konzeptes

e Erstellung des Organisationskonzeptes und der Dienstpldne

o Erstellung der Langzeit- und Tagesplanung in Zusammenarbeit mit den Mitarbeiterinnen und Mitar-
beitern

e Bildung, Erziehung und Betreuung (Padagogische Arbeit) von Kindern im Alter zwischen 3 - 6 Jahren

o Regelmafiige Beobachtungen der Kinder

e Verantwortliche Elternarbeit

e Erledigung von administrativen und organisatorischen Aufgaben

Thr Profil

e Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum Kindergartenpadagogin/Kindergartenpadagogen
e Sie haben bereits Fiihrungserfahrung gesammelt und haben die Fahigkeit Teams zu motivieren

o Sie besitzen eine hohe Organisationsfahigkeit

e Sie sind souverdn im Umgang mit den giangigen MS-Office-Anwendungen

e Sie behalten auch in Belastungssituationen den Uberblick

o Sie sind engagiert und bringen dabei [hre Kreativitat ein

o Sie sind teamfahig, offen fiir Neues und zuverlassig

e Sie besitzen Empathie, Konfliktmanagementkompetenz und eine hohe Kommunikationsfahigkeit

Was zeichnet uns aus?

e Familienfreundliche Arbeitsbedingungen dank eines flexiblen Arbeitszeitmodells.

e  Zusatzlicher Urlaubsanspruch ab dem 35. Lebensjahr - iiber dem Niveau der Privatwirtschaft.
o Eingearbeitete Fenstertage fiir mehr planbare Freizeit.

e Sinnstiftende Aufgaben mit hohem Maf3 an Eigenverantwortung und Gestaltungsspielraum.

e Gesundheitsfordernde Mafdnahmen.

e Individuelle Weiterbildungsmoglichkeiten.

e  Ausgezeichneter Arbeitgeber - Best Workplaces™ Osterreich 2023 - Great Place to Work®.

Haben Sie Interesse?

Wir freuen uns auf [hre Bewerbung!

Bitte senden Sie diese per E-Mail an bewerbung@hohenems.at - inklusive der tiblichen Unterlagen, Ihrer
Gehaltsvorstellung sowie dem moglichen Eintrittstermin.

Flr Riickfragen stehen wir gerne zur Verfiigung.
Nicole Weirather, Abteilungsleiterin Kinderbildungs- und betreuungseinrichtungen, +43 5576 7101 1242
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Sigrid Dieing, Personalservice, +43 5576 7101 1214
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