
            
  

  

 

 

 
 

 
 

 

Die Stadt Hohenems sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte 

KINDERBETREUUNGSASSISTENZ (M/W) FÜR DIE KINDERBETREUUNG  
Teilzeit (50 – 90 %) 

  

 

Die Stadt Hohenems versteht sich als moderner Dienstleistungsbetrieb für ihre Kundinnen und Kunden sowie ihre rund 350 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Wertschätzung und vertrauensvolle Zusammenarbeit werden bei der Stadt Hohenems gelebt.  

Hohenems, eine Stadt blüht auf! Wir sind auf der Suche nach talentierten und motivierten Teammitgliedern! 

 

Deine Aufgaben 

 Betreuung und Pflege von Kindern im Alter zwischen 1,5 und 3 Jahren. 

 Mitwirken bei der Gestaltung und Umsetzung des pädagogischen Konzeptes. 

 Setzen von Spielimpulsen sowie Durchführen von Angeboten – Kleingruppenarbeit. 

 Teilnahme an Elterngesprächen, auch Tür- und Angelgespräche mit Eltern. 

 Mitwirken bei Familienfesten in der Einrichtung. 

 

Dein Profil  

 Abgeschlossene Basisausbildung über Schloss Hofen. 

 Spezialisierungslehrgang über Schloss Hofen wünschenswert. 

 Du bringst mindestens zwei Jahre Berufserfahrung in einer Kinderbetreuungseinrichtung mit. 

 Du arbeitest gerne eigenverantwortlich, engagiert und bringst deine Kreativität ein. 

 Du bist teamfähig, offen für Neues und zuverlässig. 

 Du besitzt Empathie und eine gute Kommunikationsfähigkeit. 

 

Unser Angebot an Dich 

 Familienfreundliche Rahmenbedingungen durch ein flexibles Arbeitszeitmodell mit höherem Urlaubsanspruch als in der 

Privatwirtschaft ab dem 35. Lebensjahr sowie eingearbeiteten Fenstertagen für mehr Freizeit. 

 Kollegiale Unternehmenskultur mit flacher Führungsstruktur in der Abteilung. 

 Eine sinnstiftende Tätigkeit mit großer Eigenverantwortung in einem kleinen und top motivierten Team. 

 Gesundheitsförderung und Weiterbildung. 

 Ausgezeichneter Dienstgeber „Best WorkplacesTM“ Österreichs 2023 – GPTW. 

 

Interessiert? 

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung. Bitte sende diese per E-Mail mit den üblichen Unterlagen und der Angabe deiner 

Gehaltsvorstellungen sowie deinem möglichen Eintrittstermin an E-Mail bewerbung@hohenems.at.  

Weitere Auskünfte erhältst du gerne von Nicole Weirather, Kindergartenreferat, Tel. 05576/7101-1242 oder Sigrid Dieing, 

Personalservice, Tel. 05576/7101-1214. 
 

 

Hinweis: 

Im Laufe des Bewerbungsverfahrens werden deine persönlichen Daten bei der Stadt Hohenems elektronisch erfasst und verarbeitet. Falls deine Bewerbung erfolglos 

verläuft, werden deine Daten für eine allfällige spätere Einstellung für die Dauer von maximal drei Jahren evident gehalten. Möchtest du, dass deine persönlichen 

Daten gelöscht werden, kontaktiere uns unter E-Mail bewerbung@hohenems.at mit dem Betreff: Datenwiderruf. 


