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1. VORWORT

Als Birgermeister der Stadt Hohenems liegt mir das Wohl unserer jlingsten Blrgerinnen und Biirger
besonders am Herzen. Die Kinder von heute sind die Gestalterinnen und Gestalter von morgen —sie
sind unsere Zukunft. Es ist unsere gemeinsame Aufgabe, ihnen von Anfang an ein Umfeld zu bieten,
das sie in ihrer Einzigartigkeit annimmt, sie starkt und in ihrer Entwicklung begleitet.

Mit unserem padagogischen Konzept schaffen wir die Grundlage fiir eine nachhaltige und
ganzheitliche Férderung. Unsere engagierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter leisten Tag fir Tag
einen wertvollen Beitrag, indem sie die Kinder mit Herz, Kompetenz und Begeisterung auf ihrem
individuellen Weg begleiten. Sie schaffen sichere Rdume fir Entfaltung, regen zum Staunen und
Forschen an und legen damit einen wichtigen Grundstein flr lebenslanges Lernen.

Dieses Konzept ist nicht nur ein Wegweiser fur unsere tagliche padagogische Arbeit — es ist Ausdruck
unserer Haltung, unseres Miteinanders und unseres Anspruchs, Kindern die besten Startchancen zu

ermoglichen. Es ist gleichzeitig auch ein Fundament, auf dem wir aufbauen, um uns stetig
weiterzuentwickeln — im Sinne der Kinder, der Familien und unserer Stadt.

Ich danke allen, die dieses Konzept mitgestaltet haben, und wiinsche viel Freude und Erfolg bei seiner
Umsetzung. '

Mit herzlichen GriiRen,

Dieter Egger
Burgermeister der Stadt Hohenems



2.1. Unser Padagogisches Leitbild

»GLO mly delne Hanol
und lass mich dich eln Stilick deines Weges begletten.
Wir werden bestimumt elne Menge vonelnander
Lernen Ronnen ,,

Neugier, Kreativitat und Spontanitat sind wichtige Antriebskrafte in der Entwicklung von
Kindern, die ihre Lebenswelt von Anfang an mit allen Sinnen wahrnehmen und erforschen. Im
Austausch mit vertrauten Personen und der Umwelt, entwickeln sie ihre Kompetenzen und
ihre Personlichkeit.

In einem Haus der Wertschatzung und des Vertrauens, mochten wir mit den Kindern und

Eltern in eine optimale Bildungs- und Erziehungspartnerschaft treten.

2.2. Ziele und Grundsatze:

Laut dem Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz — KBBG §2 und §3 bekennt sich das Land
zu einer chancengerechten und qualitatsvollen Bildung und Betreuung in Kinderbildes —
und Betreuungseinrichtungen unter Berlicksichtigung des Wohles der Kinder.

Grundvoraussetzung fir eine gute Umsetzung unserer Ziele ist der wertschatzende und

vertrauensvolle Umgang der Kindergartenpadagogin gegeniiber jedem einzelnen Kind

2.3. Spielenist ein ,, Alleskonner”

Denn beim Spielen entwickelt, Gbt und festigt ein Kind in den verschiedensten
Entwicklungsbereichen grundlegende Fahigkeiten, Fertigkeiten und Kenntnisse. Es gibt fir
Kinder eigentlich keine bessere Forderung, als ihnen geniligend Zeit und Raum zu

selbstgesteuerten und angeleiteten Spielen zu geben.



Wir schatzen das Kind als Individuum und holen es dort ab wo es steht.

Dadurch starken wir:

* Vertrauen/Selbstvertrauen * Selbstbewusstsein

* Stabilitat * Individuelle Entwicklungsschritte
* Selbstandigkeit * Erweiterung seines Lebensraumes
* Mut zu Neuem * Achtsamem Umgang

* Experimentierfreude

2.4. Das ist uns wichtig...
e die Kinder sollen sich wohl fiihlen, ohne Druck und Zwang
e Selbstvertrauen, Selbstbewusstsein und Selbstandigkeit
e Wertschatzender und respektvoller Umgang mit anderen Kindern und Materialien
e Die Kinder sollen lernen, eigene Bediirfnisse wahrzunehmen und auszudriicken
e Integration aller Kinder
o Wertschatzung aller Sprache
o Bewusstseinsbildung bei den Eltern Giber Wertschdtzung der deutschen
Sprache
e Ganzheitliches Lernen mit allen Sinnen
e Viele Bewegungsmoglichkeiten, auch an der frischen Luft
e Das Kind und seine Bedirfnisse
e Wert- und Traditionsvermittlung
e die Individualitat eines Kindes erkennen, fordern und starken
e eine vorbereitete Umgebung
(die Kinder werden angeregt, aktiv zu sein -> sich zu holen, was sie brauchen)

e Kinder motivieren, Lernfreude wecken

2.5. Bild vom Kind

Kinder kommen als kompetente Individuen zur Welt, die ihre Lebenswelt von Anfang an mit

allen Sinnen wahrnehmen.
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3. RAHMENBEDINGUNGEN

3.1. Anschrift, Telefonnummer, E-Mail, Trager

Adresse

Kindergarten Herrenried
Konrad- Renn- Str 6
6845 Hohenems

Telefonnummern
0664/801801654 — Gruppe 1
0664/801801604 — Gruppe 2
0664/801801605 — Gruppe 3
0664/ 801801622 - Leitung

E-Mail

kiga.herrenried@hohenems.at

kiga.herrenried.lt@hohenems.at

Trager

Stadt Hohenems
RadeztkystralRe 5
6845 Hohenems

Ansprechpartner:

Nicole Weirather

Abteilung Kindergarten
nicole.weirather@hohenems.at

05576/7101 1242



mailto:kiga.herrenried@hohenems.at
mailto:kiga.herrenried.lt@hohenems.at
mailto:nicole.weirather@hohenems.at
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3.2. Kindergartengruppen

e Der Kindergarten wurde 1966 erbaut
e 2003 — 2006 in mehreren Bauetappen generalsaniert
e Kindergartengruppen ( Fuchsbau, Schnecken und Affenbande)
o 3 Regelgruppen
o Ca66 Kinder
o Im Alter von 3-6 Jahren
o Mit verschiedensten Sprachen ( tiirkisch, serbisch, kroatisch, russisch, albanisch,
rumanisch, englisch,...

3.3.  Aufnahme:

Der Kindergarten/die Kinderbetreuungseinrichtung ist nach den Bestimmungen des KBBG fiir
Kinder bis zum Eintritt in die Schule (Stichtag 31.8.) zugadnglich. Der Besuch des
Kindergartens ist fiir fiinfjahrige Kinder und ebenfalls fiir Kinder ab dem vierten Lebensjahr
mit Sprachférderbedarf im Ausmald von mindestens 25 Stunden an mindestens vier Tagen
pro Woche verpflichtend.

Fiir dreijahrige Kinder ist der Besuch freiwillig.

Ein erhohter Forderbedarf des Kindes muss bei der Anmeldung bekannt gegeben werden,
damit die GruppengrofRen und der Personalschliissel entsprechend der gesetzlichen
Rahmenbedingungen geplant werden kdnnen.

Bitte legen sie bereits bei der Anmeldung das entsprechende Gutachten bei.

Aufnahmekriterien Kindergarten

« Wohnsitz in Hohenems

¢ Vollendung des dritten Lebensjahres bis 1. September

Konnen in der Wunscheinrichtung nicht alle Kinder aufgenommen werden, wird auf folgende
Reihung Bedacht genommen:

e Kinder, die nach ihrem Alter dem Schuleintritt am nachsten stehen.

e Kinder, bei denen aus erzieherischen Griinden der Besuch des Kindergartens geboten
erscheint.

e Berufstatigkeit der Eltern

e In Aus- bzw. Weiterbildung

e Wenn aus padagogischer Sicht eine familienerganzende Betreuung als notwendig
erachtet

e wird (auf Empfehlung der Kinder- und Jugendhilfe) oder sonstige besondere
Umstande vorliegen (Pflege eines Angehdrigen, langere Erkrankung)
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4.1. Regeloffnungszeiten:

Stichtag ist jeweils der 1. September
Grundmodul flr Dreijahrige 07.00 - 12.30 Uhr in allen Kindergarten
Grundmodul fiir Vier und Finfjahrige 07.00-12.30 Uhr Di und Do: 13.30 - 16.30
Uhr in allen Kindergarten
(Ausnahme: Waldkindergarten)
Erweiterung des Grundangebots

Mittagsmodul (12.30 - 13.30 Uhr)
In den Kindergarten Herrenried, Markt, Neunteln, Witzke, Hellbrunnenstralle und SeneCura.

Nachmittagsmodul (Montag, Mittwoch, Freitag 13.30 - 16.30 Uhr)
In den Kindergarten Markt, Herrenried und Hellbrunnenstral3e

Besuchspflicht

Um allen Kindern beste Bildungsmoglichkeiten zu bieten, ist flir Kinder, die mit 1. September
das

flinfte Lebensjahr erreichen, der Besuch des Kindergartens im AusmaR von mindestens 20
Stunden an

mindestens vier Tagen pro Woche verpflichtend.

Fiir Kinder mit Sprachférderbedarf ist der Besuch des Kindergartens bereits mit vier Jahren
verpflichtend. Fiir Dreijahrige besteht keine Kindergartenpflicht!

4.2. Ferien und Schliesszeiten:

¢ in den Kindergarten Markt, Herrenried, Hellborunnen und Neunteln (abwechselnd)

e Semesterferien, Osterferien, 1. - 8. Sommerferienwoche

10
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5.

Die Raumlichkeiten des Kindergartens sind sehr vielseitig und bieten den Kindern viele
Moglichkeiten zu spielen. Die Raumlichkeiten des Kindergartens sind eingeteilt in

e drei Gruppenraume

e drei Nebenraume

e Garderobe und Toiletten fir jede Gruppe

e ein Buro

e eine Kiiche

e vier Lagerraume

e einen Turnsaal mit Kletterwand und Klettergerist

einen groBen Garten

Zusatzlich gibt es die Maoglichkeit den Gruppenraum zu verlassen und diverse
Spielmoglichkeiten auBerhalb des Gruppenraumes zu niitzen. Bei speziellen Anlassen,
groReren Veranstaltungen oder auch fir die Sprachforderung und besondere Einheiten,

haben wir die Moglichkeit die Nebenrdume zu nutzen.

Das Spielmaterial wird von den pad. Fachkrafte je nach Situation ausgewechselt. Durch den
Austausch wird ermoglicht, dass die Kinder viele verschiedene Fahigkeiten und Interessen

entdecken und somit wird eine ganzheitliche Férderung des Kindes gewahrt.

5.1.  Unser Tagim Kindergarten

Von 7:00 Uhr bis ca. 9:00 Uhr kommen die Kinder in den Kindergarten. Im Freispiel haben sie
die Maoglichkeit, sowohl Spiele, als auch Spielpartner und Spielort selbst zu wahlen.
Das Freispiel gehort zu einem wichtigen Bestandteil im Kindergartenalltag. Dabei werden
kognitive, soziale, emotionale, kreative und motorische Fahigkeiten gestarkt und
weiterentwickelt. Die Qualitat dieses freien Spiels wird durch die Rahmenbedingungen und
die padagogische Fachkraft unterstiitzt. Uns ist wichtig, dass die Kinder auch zu uns kommen

und uns begriiBen, sobald sie in der Gruppe sind.

11
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Aufraumen:

Nachdem die Kinder fertig gespielt haben, wird aufgeraumt. Das Aufraumen ist eine wichtige
Erfahrung fir die Kinder, denn so lernen sie auf spielerische Art und Weise Regeln in der
Gruppe einzuhalten und auch, dass jedes Spielzeug seinen Platz hat und sorgsam behandelt

werden sollte damit es am nachsten Tag auch wieder zum Spielen zur Verfligung steht.

Gemeinsame oder offene Jause:
Jede Gruppe entscheidet fir sich, ob die Jause gemeinsam oder frei - zu einem beliebigen
Zeitpunkt - gegessen wird. Es wird auf eine gepflegte Tischkultur geachtet und nach der Jause

raumt jedes Kind den Platz wieder auf.

Geleitete Aktivitat:
Die Aktivitaten sind sehr vielseitig und orientieren sich an den Wochenthemen.
Ein paar Beispiele dafiir:

e gemeinsames singen

e Fingerspiele

e Kreisspiele

e Geschichten und Bilderbiicher

e religiose Angebote

e Bewegungseinheiten im Turnsaal

e Gesprachs- und Erzahlrunden

e Lernen von Lied- und Sprachgut

Mittagstisch
e Gemeinsam Spazieren wir zur KIBE Herrenried wo wir in unserem Mittagessen, das von
der Aqua Mihle bezogen wird, zu uns nehmen.
Ruhephase
e Nach dem Essen Spazieren wir wieder gemeinsam zuriick in den Kindergarten, wo sich
die Kinder in unserem Ruheraum im Kindergarten ausruhen. Bei einer Geschichte oder

einem Horspiel konnen sich die Kinder entspannen und zur Ruhe kommen.

12
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Zahnhygiene
e Zahnhygiene ist uns sehr Wichtig, daher putzen wir gemeinsam nach dem Essen im

Kindergarten unsere Zdhne.

Nachmittage:

An den Nachmittagen sind weniger Kinder im Kindergarten. Das bietet viel Raum fiir intensive
Forderung. Es werden Themen vom Vormittag aufgegriffen, wiederholt oder noch erganzt.
Zudem wird meist der Garten ausgiebig genutzt, Spaziergange oder ,Ausflliige in andere

Gruppenraume” sind auch moglich.

Jause am Nachmittag:

Auch hier wird entweder nach Bedarf oder gemeinsam eine Jause gegessen.

6.

Die Zeit bestimmt unser Leben. Monate kommen und gehen, Wochen und Tage fliegen vorbei
und schon wieder ist ein Jahr vergangen. Ohne die Jahreszeiten mit ihren Besonderheiten und
ihren immer wiederkehrenden Fest- und Feiertagen wiirde unserem Leben die Orientierung
verloren gehen. Feste, aus Tradition und Brauchtum vermitteln Lebensgefiihl und halten die
Gemeinschaft aufrecht.

Feste und Feiern sind die Hohepunkte im Kindergartenjahr. Sie ergeben sich hauptsachlich aus
dem Jahreskreislauf und dem Kirchenjahr.

Manche feiern alle vier Gruppen zusammen — andere kdnnen von jeder Gruppe individuell

ausgesucht und gestaltet werden.

6.1. Erntedank

e Erstes gemeinsames Fest mit allen 4 Gruppen im schon dekorierten Turnsaal bzw unterm
Dach im Garten

e Jede Gruppe bereitet einen Programmpunkt vor

e Gemeinsam werden Lieder gesungen

e Erntedankjause in der jeweiligen Gruppe

13
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6.2. St.Martin
o Treffpunkt mit der Familie ist am Abend in der Kirche
e Gemeinsamer Laternenumzug/ Eltern

e Gemeinsamer Ausklang mit Tee und Glihwein

6.3. Nikolaus
e Der Nikolaus kommt in die Gruppe, die Kinder tragen Lieder und Gedichte vor, Sankt

Nikolaus teilt anschlieRend die selbstgemachten Nikolaussadcke aus.

6.4. Weihnachtsfeier
e Weihnachtsfeier ohne Eltern mit Schattenspiel oder Theater zur Weihnachtsgeschichte

Weihnachtslieder singen und gemeinsam die selbstgemachten Kekse naschen

6.5. Faschingsfest

e Verrickte Faschingswoche mit div. Angeboten (Glitzertag, verkehrter Tag, Sporttag, etc.)
e Rosenmontag: Pyjamaparty

e Faschingsdienstag: Faschingsfest zum Jahressthema mit Selbstgebastelten Kostiimen

e Krapfen Jause

6.6. Ostern

e Ostergeschichte héren und sehen mit anschlieBender Osternestsuche

6.7. Geburtstagsfeier fiir jedes Kind
6.8. Oma/Opa Nachmittag

6.9. Muttertag/Vatertag/ Familienfest
e Immer abwechselnd alle 3 Jahre findet eines dieser Fester Stadt
6.10. Schiilerfest mit den,,GroRen“

e mitden ,GrofRen”im Juni

14
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Kinder die im Herbst in die Schule kommen, werden zu einem Fest im Kindergarten
geladen

Es gibt eine Schatzsuche mit Pinjata, Tanzparty, leckere Jause und Badespal

Jedes Kind bekommt ein Erinnerungsalbum mit ein paar Fotos und ein Polster mit seinem

Gruppennamen als Erinnerung geschenkt

15
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1.

Ich, Du, Wir - Gemeinsam wachsen, spielen und stark sein

In diesem Kindergartenjahr wollen wir uns gemeinsam mit den Kindern auf
eine Reise durch die Themen Identitdt, Begegnung und Gemeinschaft
begeben. Unter dem Titel ,,Ich, Du, Wir* begleiten wir die Kinder dabei, sich
selbst besser kennenzulernen, andere in inrer Einzigartigkeit wahrzunehmen
und das Miteinander in der Gruppe aktiv zu gestalten.

Begrundung/Leitidee:

Das Thema legt den Fokus auf die kindliche Entwicklung in drei zentralen
Dimensionen:
* |ch: Die Kinder lernen sich selbst kennen — ihre GefUhle, Starken,
BeduUrfnisse und Fahigkeiten.

* Du: Die Kinder entdecken andere, lernen RUcksicht, Unterschiedlichkeit,
Freundschaft und Empathie kennen.

*  Wir: Die Gruppe wdachst zusammen, entwickelt Gemeinschaftsregeln,
feiert gemeinsame Erlebnisse und gestaltet Projekte.

PAdagogischer Rahmen:

*  Selbstwahrnehmung & Selbstvertrauen:
~Was macht mich besonders2*

* Soziale Beziehungen:
»Wie gehe ich mit anderen um?e*

*  Gemeinschaft & Verantwortung:
,Was kdnnen wir zusammen schaffen2”

Besonders freuen wir uns, dass wir in diesem Jahr mit unserem
Kooperationspartner Double Check unter der Leitung von Christa Bohle
zusammenarbeiten. Durch diese Zusammenarbeit erhalten die Kinder
zusatzliche Impulse in den Bereichen kreatives und kUnstlerisches Arbeiten.
Double Check setzt seit vielen Jahren Kunstprojekte in Kindergérten um die
Fantasie, Ausdrucksfahigkeit und Kreativitat der Kinder anregen.

Die Kinder bekommen die Mdglichkeit, mit unterschiedlichen Materialien,
Farben und Techniken zu experimentieren und dabei ihre eigenen Ideen
einzubringen. Neben der Freude am Gestalten stehen immer auch das
Miteinander, die Teamfdahigkeit und die Wertschdtzung eigener sowie
gemeinsamer Werke im Mittelpunki.
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8.

8.1. Gesunde Jause

Beitrag fiir ein gesundes Ernahrungsbewusstsein

Bei uns gehort das Projekt ,gesunde Jause” zum Kindergartenalltag. Die ,,gesunde Jause” wird
als ein Beitrag zur Entwicklung und Férderung eines gesunden Erndahrungs-Bewusstseins der
Kinder gesehen.

Gerade in unserer schnelllebigen Zeit, in der Fast-Food Hochkonjunktur erlebt, und Bewegung
langst nicht mehr einen GroRteil unseres Tagesablaufes einnimmt, wollen wir mit unserem
Projekt Akzente setzen: indem wir den Kindern einerseits Sachwissen liber gesunde und
vitaminreiche Ernahrung vermitteln und diese Nahrungsmittel zusatzlich im Rahmen der
wochentlichen ,,gesunden Jause” anbieten.

Unser Speiseplan besteht unter anderem aus Obst und Gem{se je nach Saison, verschiedenen
Brotsorten, Milchprodukten, Miislis, Cornflakes, Putenwurst, Kdse und auch mal aus
gekochten Speisen wie Riebel, Suppe, ...

Die Lebensmittel werden vom Zivildiener eingekauft und von den Kindern und der pad.
Fachkraft im Rahmen eines kleinen Buffets fiir die Kinder hergerichtet. Beim Zubereiten sind
die Kinder immer wieder gerne behilflich. Und wenn man selber mithelfen darf, wachst die
Motivation, auch mal etwas Neues zu probieren. Die Kinder machen so vielseitige Geruchs-
und Geschmackserfahrungen, die sich wiederum positiv auf ihre ganzheitliche Entwicklung

auswirken.

8.2. Sanfter Einstieg
Dadurch kénnen sich Padagoginnen intensiver um einzelne Kinder kiimmern.
Schiichterne Kinder habe die Chance, sich in Ruhe umzuschauen und einzuleben.

Der Ablésungsprozess wird fiir die Kinder und auch fiir die Eltern einfacher.

8.3. Outdoortag
Jede Gruppe in unserem Kindergarten hat einen fixen Outdoortag. Im Fokus steht dabei nicht
irgendwo anzukommen, sondern der Weg oder das ,,unterwegs sein” in der Natur —aber auch

im Stralenverkehr.
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Ziele beim Outdoortag

die ndhere und weitere Umgebung des Kindergartens kennen lernen
offentliche Einrichtungen besuchen

sich im StralRenverkehr richtig verhalten

Sachwissen Uber Naturvorgange erwerben

Pflanzen und Tiere schonend und schiitzend behandeln

Uber Gefahren in der Natur Bescheid wissen

Falsches Umweltverhalten erkennen

Freude an der Bewegung erleben

Regeln einhalten

Natur bei jedem Wetter erleben

Gut flir Kinder, die zu Hause wenig Zeit an der frischen Luft verbringen

Moglichkeiten fur Frische-Luft-Tage

Spaziergange
Waldtage
Spiel im Garten
Verschiedene Spielpladtze besuchen
Eislaufen
Alter Rhein
Bregenz besuchen
Ausflige
o Inatura
o Wochenmarkt in Hohenems
o Bauernhof

o Feuerwehr

Kleine Wanderungen

Ausfliige mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln

Flurreinigung

18
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8.4. Turntage
Jede Gruppe in unserem Kindegarten hat ein- Mal in der Woche den Turnsaal und geht jeweils
nacheinander mit der halben Gruppe eine Stunde in den Turnsaal. Im Turnsaal wird darauf
geachtet, dass sich die Kinder Uberwiegend selbst umziehen. Anschlielend werden
unterschiedliche Turnstunden zum Entwicklungsstand der Kinder oder zum Thema passende
Turnstunden durchgefiihrt z.B.:
e MitBallen
e Mit Reifen
e MitTuchern
e Verschiedene Bewegungsbaustellen
o Zum Thema klettern
o Zum Thema balancieren
o0 ZuThema kriechen

o

8.5. Zusétzliche Jahrliche Angebote

Kasperle: Monatlich spielen die Padagoginnen ein Kasperltheater

e Verkehrserziehung mit Polizisten

e Hunde sicher verstehen

e Zahnprophylaxe

e Fotograf

e Angebote von der ,lnitiative Sichere Gemeinden”: und der Vorarlberger
Landesregierung (Clown frau Blomdine, Clown Schlotterhose, Radhelmspielefest,
Aktion Kanguru, Aktion Leuchtkaéfer,)

e Schulbesuch

e Bichereibesuche

8.6.  Wiirzburger Sprachprogramm

Bereits im Kindergarten spielen Worte eine wichtige Rolle. Kinder sammeln Erfahrungen, die
sie nutzen, um ihre bereits vorhandenen rudimentaren Sprachkenntnisse zu erweitern.
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Dies lauft ganz unbewusst ab, sodass Kinder sich immer mehr der Sprache annahern.
Um das Erlernen jedoch zu unterstiitzen, kdnnen einfache Ubungen helfen. Genau diese sind
Inhalt des Wirzburger Trainingsprogrammes.

8.6.1. Worin bestehen die Ziele des Programms?

Das Wiirzburger Trainingsprogramm zur phonologischen Bewusstheit ist darauf ausgerichtet,
dass Kinder im Kindergarten bereits erste Erfahrungen mit der Lautstruktur der deutschen
Sprache sammeln

8.6.2. Wie lauft das Wiirzburger Trainingsprogramm in der Praxis ab?
Das Programm umfasst verschiedene Spiele sowie weitere Ubungseinheiten, den Kindern ein
Gefiuhl fur Sprache vermitteln sollen. Das Material ist auf 20 Wochen ausgelegt, in denen die

Kinder taglich im Morgenkreis etwas Neues lernen
8.6.3. Inhalt des Wiirzburger Sprachprogramms

In 6 unterschiedlichen Einheiten konnen Kinder sich im Kindergarten spielerisch
der Entdeckung der Lautstruktur der Sprache nahern.
Der Bereich der Arbeitsblatter des Buchs Héren, Lauschen, Lernen von Petra Kispert und

Wolfgang Schneider umfasst dabei die folgenden 6 Lernthemen:

Lauschspiele: Das Zuhoren wird intensiviert, sodass Fehler im Rahmen der akustischen
Wahrnehmung sowie der Wiedergabe durch die Kinder leichter erkennbar sind. Nebenbei
wird die Aufmerksamkeit trainiert, welche spatestens in der Grundschule von groRer

Bedeutung fiir den weiteren Lernerfolg ist.

Reime: Mit Hilfe von Reimen sollen Kinder erkennen, dass Sprache neben der reinen
Bedeutung auch eine gewisse Struktur aufweist, die bei einigen Worten sehr dhnlich ausfallt.
Das Ziel ist darauf ausgerichtet, dass die Kinder auf diese Weise lernen, passende Worte zu

finden, sodass Verkniipfungen moglich sind.

Satze und Worter: Im Rahmen der Anwendung kommt es darauf an, Kindern ein Verstandnis

fiir lange und kurze Satze sowie fir einzelne Wérter zu vermitteln.
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Silben: Jedes Wort besteht aus einzelnen Silben. Dies zu erkennen, macht es wesentlich
leichter, neue Worte zu lernen und Worte umzuformen. Besonders bei fiir Kinder komplexen
Wortern, die aus 3 oder 4 Silben bestehen, macht sich diese Fahigkeit bemerkbar, da die

einzelnen Silben miteinander verbunden werden kénnen.

Anlaute: Als Anlaut wird der erste Laut eines Wortes bezeichnet. Im Hinblick auf das Erlernen
des ABC erweist sich die Kenntnis daher als hilfreich. Nicht umsonst buchstabieren viele
Erwachsene lhren (schwer verstandlichen) Namen oftmals noch mit Hilfe von anderen

Wortern. So heildt es beispielsweise A wie Anton oder A wie Affe.

Phoneme: Spiele im Bereich der Phoneme sind fiir viele Kinder eine echte Herausforderung.
Haben Kinder die tGbrigen Sprachspiele jedoch bereits gemeistert, so sollten Kinder samtliche
Laute eines einzelnen Worts unterscheiden kdénnen.

Da es in diesem Bereich sehr stark auf Mundbewegungen ankommt, ist eine gezielte

Beobachtung erforderlich.

Die Anwendung zielt nicht darauf ab, dass Kinder durch das Wiirzburger Trainingsprogramm
Lesen und Schreiben lernen. Es geht vielmehr darum, eine Grundlage zu schaffen, auf der

Kinder aufbauen kénnen.

8.7. Zahlenland — friihe mathematische Bildung

Friihe mathematische Bildung im Kindergarten bedeutet nicht automatisch rechnen! Die
Mathematik besteht aus vielen Bereichen:

Geometrie - Wiegen, Messen und Vergleichen - Sortieren und Klassifizieren
Im Winter widmen wir uns diesen Bereichen, sowie dem Zahlenraum 1-10, dazu machen wir
eine Zahlenwerksatt. Alle vier Gruppen arbeitet zusammen und es werden verschiedene
Stationen zum Thema Zahlen/Mengen angeboten. So kénnen die Kinder Zahlen/Mengen

spielerisch kennenlernen und Uber ein breitgefachertes Angebot Erfahrungen sammeln.
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Was uns wichtig ist:

Zahlen sollen nichts Abstraktes sein, die Kinder begreifen, dass jede Zahl ein Begriff fir
eine bestimmte Menge ist.

Durch standiges Wiederholen und experimentieren mit Mengen und Langen pragen
sich Zahlenbilder ein und die Kinder bekommen ein Geflihl fir Raumliche Orientierung
Zahlen, Mengen und Langen kennen zu lernen und sich mit ihnen auseinander zu

setzen soll SpaR machen und spielerisch sein.

Unsere Ziele:

das Interesse an Zahlen aufzugreifen und umzusetzen

Auf — und Ausbau der Denkfahigkeit

Simultanerfassen (ganzheitliches erfassen)

Neue Begriffe kennen lernen.

Reihenfolgen bilden

Mengen bilden — Zahlenbilder erkennen und zuordnen

Raumliches Vorstellungsvermogen verbessern

das Verstehen von Begriffen wie oben, unten, klein, dick, dazwischen

Zahlfertigkeit: wie weit kann gezahlt werden;

vorwarts- und riickwarts zahlen

Betrachten, sortieren, vergleichen, unterscheiden, gemeinsame Merkmale finden

9.

Das Mittagsmodul findet von 11.45 — 13.30 Uhr statt.

Mittagsmodul muss von den Eltern am Anfang des Kindergartenjahres
fiir das ganze Jahr gebucht werden.

Bei Krankheit konnen die Eltern bis 8:00 Uhr am Vortag das Kind vom Mittagessen
abmelden, ansonsten wird es verrechnet (siehe Beiblatt)

Beim Mittagstisch werden die Einrichtungen lber ,Aqua Miihle” beliefert.

Die ,Cook and Chill — Methode” (Kochen und Kuhlen) ist eine sanfte Art der
Mahlzeitenzubereitung.

Das Essen wird gekocht, schockgefroren und vor dem Verzehr frisch zubereitet.
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o, Wirbeziehen die Lebensmittel gréfStenteils liber landwirtschaftliche Betriebe, Héindler
und Anbieter aus der Region Vorarlberg sowie aus unserem Garten mit

biozertifiziertem Anbau."”

9.1. Ablauf Mittagsmodul:

Die Kinder aller Gruppen treffen sich, um ca. 11:45 Uhr auf der Bank vor dem Turnsaal. Von
dort geht es gemeinsam zum Mittagstisch in die KIBE Herrenried. Bevor wir mit dem Essen
beginnen, wird noch ein Jausen Spruch gesagt und im Anschluss wird das Mittagessen
zusammen gegessen. Nachdem alle Kinder gegessen haben und satt sind gehen wir
gemeinsam zurlick in den Kindergarten in den Ruheraum wo sie sich beim Zuhdéren eines
Horbuchs oder Vorlesegeschichte entspannen kdnnen. Nach der Mittagsruhe gemeinsam die
Zahne putzen. Anschliefend gehen die Kinder in einen Gruppenraum um dort zu spielen bis

alle abgeholt werden oder der Nachmittagskindergarten wieder weitergeht.

9.2. Hygiene

Wir achten bei den Kindern sowie auch bei uns sehr auf die Hygiene. Die Kinder schicken wir
vor dem Essen die Hande waschen und sagen ihnen auch immer wieder sie sollen mit dem
Besteck von ihrem eigenen Teller essen. Unsere Mitarbeiter, welche das Mittagsmodul
betreuen, unterziehen sich jedes Jahr einer Hygieneschulung. Falls sie noch mehr zu den
Hygienestandards wissen wollen, finden sie dies auf dem Beiblatt ganz am Schluss des

Konzeptes.

10. DIE BILDUNGSBEREICHE AUS DEM BILDUNGS- &

ERZIEHUNGSRAHMENPLAN

10.1. Emotionen und soziale Beziehungen
Emotionen wie etwa Furcht oder Freude, entstehen als Reaktion auf die subjektive Bewertung
einer Situation. Das Erleben und bewusste Empfinden von Gefiihlen ist mit physiologischen

Vorgangen wie Erroten und Ausdrucksweisen wie Lachen oder Weinen verbunden.
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Kinder sind von Beginn an soziale Wesen, deren Beziehungen von Emotionen gepragt sind.
Mit zunehmendem Alter gelingt es ihnen immer besser, ihre Impulse zu kontrollieren, ihre

Emotionen zu regulieren und Bewaltigungsstrategien einzusetzen.

10.2. Ethik und Gesellschaft

Ethik befasst sich mit Fragen nach dem Wert und der Wiirde des Menschen, sowie nach
gerechtem und ungerechtem Handeln. Mogliche Antworten auf diese Fragen werden im
Wertesystem einer Gesellschaft sichtbar. In einer pluralistischen und demokratischen
Gesellschaft sind gemeinschaftlich geteilte Grundwerte eine wesentliche Voraussetzung
dafiir, um verantwortungsbewusst handeln und an gesellschaftlichen Prozessen konstruktiv
teilhaben zu konnen. Werte stellen die Grundlage fir Normen und Handeln dar. Kinder
erfahren Werte in der Auseinandersetzung mit ihrer Umwelt und gewinnen dadurch

Orientierung fir ihr eigenes Denken und Handeln.

10.2.1. Werte
Wertebildung ist ein wichtiger Bestandteil des Kindergartenalltags, denn Werte entstehen in
der Begegnung mit Menschen. Grundlegend fiir die Wertebildung im Kindergarten ist, dass
sich Padagoglnnen der Werthaltungen der Kultur, in der sie leben, ihrer eigenen
Wertvorstellungen, der Werte der Bildungseinrichtung sowie der Werthaltungen der Kinder
und Familien bewusst sind. In der Interaktion mit den Kindern werden Werte primar (iber
Normen und Regeln vermittelt und erlebbar gemacht.
Werte, die wir im Kindergarten besonders hervorheben wollen sind:
e Partizipation e Achtung, Respekt, e Toleranz und Offenheit
Gleichwertigkeit
e Selbstbestimmung, e Gemeinschaft und
Autonomie, Freiheit e Verantwortung fir sich, Freundschaft
flr andere, fiir die Natur,

e Empathie e Frieden
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10.3. Sprache und Kommunikation

Sprache ist das wichtigste Medium zur Auseinandersetzung eines Menschen mit seiner Welt:
Sprache ist notwendig, um Geflihle und Eindriicke in Worte zu fassen und damit sich selbst
und andere zu verstehen. Sprache tragt wesentlich dazu bei, Handlungen zu planen,
Informationen aufzunehmen, zu verarbeiten und weiterzugeben. Sprachekompetenz ist der

Schlissel zu einer erfolgreichen Bildungsbiografie.

10.4. Bewegung und Gesundheit

Bewegungserfahrungen, vielfdltige Sinneseindriicke und deren Zusammenspiel sind
wesentliche Grundlagen der Selbst- und Weltbilder von Kindern. Durch Bewegung erforschen
und erobern Kinder ihre Umwelt, erfahren sich als selbstwirksam und werden dazu motiviert,

sich weiteren Herausforderungen zu stellen.

10.5. Asthetik und Gestaltung

Asthetik ist abgeleitet vom altgriechischen ,aisthesis” (mit allen Sinnen wahrnehmen).
Asthetische Empfindungen werden von kulturellen Strémungen und gesellschaftlichen
Werten beeinflusst. Die asthetische Bildung als Teil der elementaren Bildung geht davon aus,
dass das Denken in Bildern die Grundlage fiir Prozesse des Gestaltens und Ausgestaltens

darstellt.

10.6. Natur und Technik

Grundlegende naturwissenschaftlich —technische sowie mathematische Kompetenzen zahlen
zu den wichtigsten Handlungskompetenz fiir lebenslanges Lernen. Kinder erleben von Geburt
an in ihrer Umwelt zahlreiche naturwissenschaftliche, mathematische und technische
Phanomene. Sie sind hoch motiviert, diese zu durchschauen sowie Ursachen und Wirkungen

zu erforschen.

10.7. Digitale Medienbildung
Die kulturpessimistische Haltung sieht vorwiegend den negativen Einfluss, der von der
Nutzung digitaler Medien ausgeht, wie z. B. Beeintrachtigung der Augen, Haltungsschaden

oder Aufmerksamkeits- sowie Verdrangung entwicklungsforderlicher Tatigkeiten wie
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Bewegung. Daraus ergibt sich die Forderung nach einer zeitlichen Begrenzung der Nutzung
mobiler Endgerate und der Schaffung digitalfreier Oasen.
Die medieneuphorische Haltung betont die Vorteile digitaler Medien fiir Sozialisation und
Lernen, ohne dabei mogliche Risiken wie z. B. GibermaRigen Gebrauch zu thematisieren. Fir
ein zeitgemales Bildungssystem wird aus dieser Perspektive dringend die moglichst rasche
Digitalisierung der elementaren Bildungseinrichtungen, Schulen, etc. gefordert.
Digitale Medien bergen fiir Kinder Chancen und Risiken gleichermaRen — eine Uberkritische,
grundsatzlich ablehnende Haltung gegenilber digitalen Medien ohne Anerkennung der
Bildungschancen bzw. eine euphorische Haltung und Bagatellisierung moglicher Risiken sind
somit gleichermalien abzulehnen.
GemalRk dem BildungsRahmenPlan ist es Aufgabe elementarer Bildungseinrichtungen, durch
fachkompetent ausgewahlte Spiel- und Bildungsmittel alle Kinder, unabhangig von ihren
Vorerfahrungen, bei einem kompetenten, aktiven, kreativen und kritischen Umgang mit
digitalen Medien zu begleiten. Pddagoginnen und Padagogen schaffen Raum und Zeit fur die
Nutzung von digitalen Medien, damit Kinder selbstbestimmt ihre Ideen umsetzen kénnen, und
vereinbaren daflir Regeln. Ergdnzend zur bereits vorhandenen technischen Ausstattung soll
eine Erweiterung des Medienangebots zur Sicherung digitaler Medienerfahrungen Uberlegt
werden.
Folgende Ausstattung bietet sich fir digitale Medienerfahrungen in elementaren
Bildungseinrichtungen an:

e Digitale Fotokamera e Drucker

e Aufnahmegerat und Mikrofon mit

USB-Anschluss

10.8. Religiose Bildung

,Madchen und Buben fragen nach Gott, sie fragen nach den Ratseln des Lebens, sie sind kleine
Philosophinnen und Theologinnen. Religiose Bildung leistet einen wesentlichen Beitrag zur
Personlichkeitsentwicklung der Kinder und unterstitzt Bildung und Erziehung in
Kindertageseinrichtungen: Sie fordern die Kinder, eigene Sinn — und Bedeutungsfragen zu
formulieren und auszutauschen. Sie fordert die Kinder, sich mit den eigenen

Wertvorstellungen auseinander zu setzen und fiir sich Orientierung zu entdecken.”
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10.9. Integration & Inklusion

Die integrative Arbeit orientiert sich an dem Entwicklungsstand, der Befindlichkeit und den
Bediirfnissen des Kindes und wird so lebensnah wie moglich gestaltet. Es soll nicht nur an
individuellen Schwachen und Defiziten der Kinder gearbeitet werden, sondern es soll ihnen
eine gezielte Hilfestellung und Unterstitzung fir die Bewdltigung des Alltaggeschehens
gegeben werden. Dabei wird motivierend an das von den Kindern bereits Erreichte

angeknupft.

Die ganzheitliche Férderung mit allen Sinnen steht bei uns im Mittelpunkt — so kann jedes Kind
individuell abgeholt werden. Der Austausch mit den jeweiligen Therapeuten und regelmafRige

Elterngesprache sind uns ein Anliegen.

Inklusion bedeutet als Ergdnzung dazu, dass jeder Mensch ganz natiirlich dazu gehort. Egal
wie du aussiehst, welche Sprache du sprichst oder ob du eine Behinderung hast. Jeder kann
mitmachen. Zum Beispiel: Kinder mit und ohne Behinderung lernen zusammen in der Schule.
Wenn jeder Mensch Uberall dabei sein kann, am Arbeitsplatz, beim Wohnen oder in der

Freizeit: Das ist Inklusion

o
eme s e o —
®aX ® 09 —+o° pge)
oxX o o @

..C.. o0 ® Y YK
neog © o v ®ee ® v
'Y Y% o0 0% o

Cceeo ® ® o ®
e®S g0 ® O e® o




Konzept 2025/26

Wenn alle Menschen dabei sein kdnnen, ist es normal verschieden zu sein. Und alle haben
etwas davon: Wenn es zum Beispiel weniger Treppen gibt, kdnnen Menschen mit
Kinderwagen, dltere Menschen und Menschen mit Behinderung viel besser dabei sein. In einer
inklusiven Welt sind alle Menschen offen fiir andere Ideen. Wenn du etwas nicht kennst, ist
das nicht besser oder schlechter. Es ist normal! Jeder Mensch soll so akzeptiert werden, wie

er oder sie ist.

In der Gruppe soll ein Gemeinschaftsgefiihl entstehen, in dem sich die Kinder wohl fiihlen,

aufeinander Ricksicht genommen wird und ,,anders sein” als Bereicherung erfahren wird.

28



Konzept 2025/26

11.

»Sprachkompetenz ist der Schliissel zu einer erfolgreichen Bildungsbiographie”

Die Sprachentwicklung ist ein Teil der Gesamtentwicklung des Kindes. Sprache stellt eine
Schliisselkompetenz fiir frihkindliche Bildung dar. Folgende Aspekte sprachlicher Bildung

flieBen in unsere Arbeit ein:

Aspekte Erklarung

e umfasst linguistische als auch pragmatische
Unterstiitzung des Spracherwerbs Merkmale der Sprache und orientiert sich am

individuellen Entwicklungsstand des Kindes

e beider Wertschatzung der Erstsprache des Kindes.
Mehrsprachigkeit e Unterstitzung und Begleitung von Kindern bei
Erwerb der deutschen Sprache.

e Zweitsprache als Chance fiir das Kind

e st der Austausch von Informationen zwischen zwei
oder mehreren Personen
Wesentliche Grundlagen sozialer Interaktion sind:
zuhoren, sprechen, sich ausdriicken und mitteilen
konnen. Es geht dabei weit Uber das gesprochene

Wort hinaus und vollzieht sich auf:
Kommunikation und Gesprachskultur
o verbaler

o nonverbaler (Korpersprache)

o paraverbaler Ebene (Lautstarke,

Sprachmelodie, Intuitionen)

diese Drei sollten Ubereinstimmen

Die Kinder sollen moglichst viele Erfahrungen, Fahigkeiten
Buchkultur- Literacy- digitale Medien
und Fertigkeiten im Umgang mit Buch-, Erzdhl- und
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Schriftkultur vor dem eigentlichen Lesen- und Schreiben

lernen machen.

e Kidit, BESK, BESK-DAZ

Beobachtung und Dokumentation
e Topologische Felder
der Sprachentwicklung

e Handbuch der Stadt Hohenems

11.1. Wir praktizieren die alltagsintegrierte Sprachforderung.

e Im Freispiel

Bei Ausfligen

e Im Morgenkreis

e Bei spezifischen Lernangeboten.
e Besuch in der Bicherei

e Kamishibai

e Wiirzburger Sprachprogramm

11.2. Elternarbeit

Fiir das Gelingen der ganzheitlichen Sprachférderung ist eine gute Zusammenarbeit mit dem
Elternhaus ein wesentlicher Faktor. Durch Erstgespriache, Infoabende und Elternbriefe
kommen wir mit den Eltern in Kontakt. AuRerdem fiihren wir eine Elternbibliothek und auf

Wunsch begleiten wir sie beim Kennenlernen der 6ffentlichen Blicherei.
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12.

12.1. Schulvorbereitung
Lernen im Kindergarten ist deutlich von dem der Schule zu unterscheiden. So bedeutet lernen
im Kindergarten, dass jedes Kind seine eigene Entwicklungszeit hat, um bestimmte
Fahigkeiten und Fertigkeiten zu entwickeln, wobei individuelle Interessen Beriicksichtigung
finden. Dank der modernen Hirnforschung wissen wir, dass ganzheitliches Lernen mit allen
Sinnen erfahrbar sein soll. Schulvorbereitung heiRt flir uns: die Rahmenbedingungen zu

schaffen, um mit allen Sinnen zu spielen, zu forschen und zu experimentieren.

Gras widchst nicht schneller, wenn man daran zieht.

Und manchmal beschddigt man es sogar.

Der Kindergarten bietet den Kindern eine gute Grundlage fiir die Anforderungen der Schule.
Schulvorbereitung beginnt nicht erst im letzten Kindergartenjahr. Alle Erfahrungen, die das
Kind von Geburt an macht, bereiten es auf das Leben vor.

Wir betrachten deshalb unsere gesamte Arbeit als ,vorschulische” Erziehung. Werte wie
Empathie, Hilfsbereitschaft, Konfliktlosung etc. werden schon vom ersten Kindergartentag an

eingelibt. Uns ist es wichtig, dass die Kinder mit allen Sinnen und ganzheitlich lernen.
»,Die Form des kindlichen Lernens ist das Spiel!”

Im Kindergarten haben die Kinder die Moglichkeit, durch ein vielfaltiges Angebot
Erfahrungen zu machen. Durch spielerische Art und Weise entdeckt und entwickelt das Kind
das Zahlen-, Formen-, Mengen-, Raum-, und Lageverstandnis.

Durch Lieder, Gedichte, Bilderblicher, Reime, Dialoge, Silben klatschen und Gesprache wird
die Sprache des Kindes stark geférdert. Dies ist ein wichtiger Lernprozess und Vorlaufer des
Schrift - Spracherwerbs.

Feinmotorik, Kreativitat, Ausdauer und Konzentration werden durch Werk-, Mal- und
Schneidearbeiten, Weben, Perlenketten auffadeln, Bigelbilder legen etc. erhoht.

Bewegung und Lernen sind eng miteinander verknlpft. Wir bewegen uns fast taglich im
AuBengelande, wo gerannt, balanciert und gehlipft werden kann, ebenso an unseren Frische-

Luft-Tagen, im Gruppenraum (z.B. mit Bewegungsgeschichten) und im Turnsaal.
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Dabei werden Bewegungsabldaufe, Grobmotorik, Geschicklichkeit, Selbsteinschatzung und
Gleichgewicht gezielt gefordert.

Soziales Verhalten z.B. Teamarbeit, Konflikte 16sen, warten kénnen, Kompromisse eingehen,
verschiedene Rollen ibernehmen... sind eine wichtige Voraussetzung fiir das Leben und die
spatere Arbeitswelt.

Die Kinder sollten nicht unter Druck gesetzt werden, sondern auf eine spielerische Art
motiviert und hingefiihrt werden — lernen soll Freude machen!

Verschiedenste Angebote und Férderungen machen unsere Kinder zu starken, selbstandigen

Personlichkeiten mit einem hohen MaR an Selbstbewusstsein.

12.2.  Verschiedene Angebote zur vorschulischen Bildung:

Feinmotorische Ubungen Rhythmisch — Musikalisch
e Begrenzungslinien einhalten e Silbenklatschen

e Schmelzperlen e Bewegungsgeschichten
e Schneiden e Klanggeschichten

e Perlen auffadeln e Lieder

e Auge — Handkoordination e Bodyperkussion
Logisch mathematische Ubungen - Denkforderung Bewegungserziehung

e Reihenfolgen wiedergeben e Balancieren/ Gleichgewicht halten
e Abfolgen merken e Klettern

e Raumlagebeziehungen e Steigen

e Zuordnungsspiele mit Formen und Farben e Springen

e Wiirfelaugen zu Zahlenbildern richtig zuordnen e Ausdauer

¢ Im Morgenkreis zusammen durchzadhlen e Koordination

e Buchstaben und Zahlen zum Nachmalen
e Wairfelspiele Kreativitat
e Flocards: Merkfdhigkeit, Konzentration, logisches ® Phantasie
Denken e |deen umsetzten, verwirklichen
e Gestalten

e Bauen — Konstruieren
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In ganzen Satzen sprechen °
Reimworter bilden .
Inhalte erfassen und wiedergeben .
Freies Erzahlen °
Buchstaben zuordnen .
Gedichte

Fingerspiele

Lern und Leistungsfihigkeit

Arbeitshaltung
Konzentration
Ausdauer
Merkfahigkeit

Tatigkeiten zu Ende flihren

=>» Dies ist nur ein kleiner Einblick in die verschiedenen vorschulischen Lernmoglichkeiten!

»Was man einem Kind beibringt, kann es nicht selber entdecken!

Aber nur das, was es selber entdeckt

verbessert seine Fihigkeit Probleme zu verstehen und zu l6sen.”

Jean Piaget

12.3.  Was gehort fiir uns noch zur Schulvorbereitung?
e Entwicklungsgesprache mit Eltern
e Zusammenarbeit mit der Schule
o Feststellen des Entwicklungsstandes

o Gesprach mit dem Direktor

o Elternabend — Info fiir Eltern einschulender Kinder

o Besuch in der Schule

e Ubernachten mit den Schulkindern

e Abschlusstag: ,,Hinauswerfen” aus dem Kindergarten — Verabschiedung der Eltern
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12.3.1. Schulvorbereitung mit Montessorimaterial

schafft Grundlagen fiir das Erlernen der Kulturtechniken
ermoglicht durch frei wahlbare Angebote z.B.: Friihlesen, - schreiben und — rechnen

vermittelt naturwissenschaftliches Grundwissen

Besondere Aufmerksamkeit gilt der Pflege und Forderung einer vielseitigen und kreativen

Intelligenz. Dies wird gewahrleistet durch:

rhythmisch — musikalischen Erziehung

logisch — mathematische Erziehung durch Sinnesmaterialien

sprachliche Kompetenz durch systematische Sprachlektionen

Sprach — und Wortschatzforderung

raumliches Denken durch didaktisches Material und

mathematische — geometrische Frihforderung

kérperlich — kindstethische Intelligenz durch psychomotorische Férderung (Ubungen
des taglichen Lebens, Ubungen der Stille )

personale Intelligenz durch Altersmischung, Integration, das Prinzip der gegenseitigen

Hilfe und Verantwortung

AbschlieBend: Im Umgang mit Montessorimaterialien sind immer verschiedene Sinne

einbezogen, immer ist Bewegung erforderlich, motorische und kognitive Prozesse bedingen

sich wechselseitig.

Ergebnisse der Gehirnforschung (Manfred Spitzer 2002):

Hier zeigen sich erstaunliche Ubereinstimmungen der aus (naturwissenschaftlichen

ansetzenden ) padagogischen Beobachtungen gewonnenen Erkenntnissen Montessoris mit

aktuellen Feststellungen sowie Forderungen der Neurowissenschaften.

Beispiele zeigen sich in

der Polarisation der Aufmerksamkeit
freie Wahl der Tatigkeit in vorbereiteter Umgebung

sensible Perioden
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12.4. Ubergang Kindergarten-Schule

Erzichungsberechtigte

Angebote der Schule

ﬁ § MaBnahmen Verantwortung Beteiligte Inhalte Anmerkungen
= o Elterninformation und EPE Padagog*innen | EPE Padagog*innen Was geschieht in der EPE an
0 8, 2 | sensibilisierungsphase Erziehungsberechtigte | padagogischer Farderung?
-
‘E‘ B & : Erstbeobachtung mittels EPE Padagog*innen | EPE Padagog*innen BESK/BESK (DaZ) KOMPAKT Bei Auffalligkeit: Fordermaknahme;
= 2 ‘% | BESK/BESK (DaZ) KOMPAKT BZ | Erzichungsberechtigte | Sprachentwicklung mit Nachbeobachtung im
= g = = Erziehungsberechtigten besprechen darauffolgenden Betreuungsjahr
o Elternvereinbarung zur Erhalter Erhalter Bei Auffalligkeit: Forderplan mit Absprache mit Trager Gber die Form
| 2 sprachfarderung EPE Padagog*innen | EPE Padagog*innen Vereinbarungen der Vereinbarung
E & Erziehungsberechtigte
w| Erstbeobachtung mittels EPE Padagog*innen | EPE Padagog*innen BESK/BESK [DaZ) KOMPAKT Bei Auffalligkeit: Fordermaknahme
P = 2 E| BESK/BESK (DazZ) KOMPAKT BZ | Erzichungsberechtigte | Sprachentwicklung mit und Nachbeobachtung im Mai/ Juni
..I:: | @ Erziehungsberachtigten besprechen
"u'; ‘) Vorarlberger Entwicklungs-/ EPE Padagog*innen | EPE Padagog*innen WEB: Erstbecbachtung chne Bereich F; Bei Auffalligkeit: Férdermaknahme
= ED - Beobachtungsbogen aks Information fir Erzichungsberechtigte gnd drztliche Zuweisung;
‘T > 5 - Ubergabe Ergebnisblatt an:
g 2| = = a) Erzishungsberechtigte
N b) aks
"u'j Entwicklungsgespriiche filhren
ca| . ._| Nachbeobachtung der Kinder EPE Pidagog*innen | EPE Padagog*innen BESK/BESK (DaZ) KOMPAKT Bei Auffalligkeit: Férdermaknahme;
® 5| mit Forderbedarf Erziehungsberechtigte | Sprachentwicklung mit Machbecbachtung im letzten
= | Besk/BEsK (Daz) KOMPAKTEZ I Erziehungsberechtigten besprechen Betreuungsjahr
o | verpflichtung fiir EPE Erhalter Erhalter EPE-Besuch Gesetzliche Bestimmung im
Fin EPE Padagog*innen | EPE Padagog*innen Kindergartengesetz
o Erzichungsberechtigte
, Erstbeobachtung mittels BESK EPE Pédagog*innen | EPE Pddagog*innen BESK/BESK (DaZ)KOMPAKT Kinder, die nurim letzten
+ +| BESK/BESK (DaZ) KOMPAKT BZ II Erziehungsberechtigte | Sprachentwicklung mit Betreuungsjahr eine Einrichtung.
3 (=] Erziehungsberechtigten besprechen besuchen (Beobachtung startet mit
Zeitraum Il
VB2 Nachbeobachtung EPE Pidagog*innen | EPE Padagog*innen Beobachtung der im VBB 1. Teil Bei Auffalligkeit: Férdermaknahme
c Erziehungshberechtigte | auffalligen Kinder; Entwicklungsveriauf - und drztliche Zuweisung;
E:_ 3‘ aks Information fir Erziehungsberechtigte Ubergabe Ergebnisblatt an:
& (=] a) Erziehungsberechtigte
b) aks
Entwicklungsgesprache filhren
, Unterstitzungsbedarf von FIDS FIDS Planung des Ubergangs von der EPE in Kontakt zwischen
3 | Kindern mit absolutem bzw. EPE Pidagog*innen | Erziehungsberechtigte | die Schule Erziehungsberechtigten — FIDS —
= 2| relativem Gutachten erkennen EPE Padagog*innen Schulen — KIGA - KIBE
Prozessgestaltung
@ Transitionsprotokall EPE Pidagog*innen | EPE Padagog*innen Ergebnisse aus der aks-Vorsorge, BESK Ubergabebilatt Sprachentwicklung
£ 4 Erziehungsberechtigte | undzusdtzlich schulisch relelf}.la nte {Bund) ausdrucken und beilegen
w = = Infermationen dbertragen. Ubergabeliatt | www.bmbwi gv.at/Themen/ep/sf.ht
&" 2 sprachentwickiung BZ | + Il beilegen. ml
— Administrative Gemeinde Gemeinde Datenerhebung 'Y aller schulpflichtigen Verlage: Geburtsurkunde oder
-% :s' schiiler*innen-Einschreibung an | V5-Direktor*in V5 Direktor®in K?nd.er im Schulsprenge.l unFer Ar\_ga be der | behordliche Persa!'.la.lurkunde,
T = der volksschule Erziehungsberechtigte Einrichtungen, an der die Kinder sich Meldezettel/-bestatigung, E-Card
1] + befinden 14 perzgnliche Vorstellung des Kindes
c optional im Rahmen der sdministrativen oder
= pad. Einzchreibung gesetzl vargesehen
a Padagogische Vs-Direktor®in Transitionsprotokoll
= L B schiiler*innen-Einschreibung an Lehrer®in Strukturiertes Transitionsgesprach Ergebnis BESK BZ 1l
a § s| der Volksschule V5 Direktor*in EPE Padagog*innen VBB
a oS V5-Direktor*in Schuleingangssareening (wenn Schulreife | in Absprache mit EPE-
] Schulreifefeststellung Lehrer®in nicht abgesichert); bei Bedarf MIKA-O Padagog*innen Ort bestimmen
El Ergebnis- bzw. Forder- und W5-Direktor*in V5-Direktor®in Ergebnis Schulreifescreening Gegebenenfalls
[«1] Beratungsgesprach Lehrer®*in - Forderempfehlung - Vorschulbescheid besprechen
— é = EPE Padagog*innen - ndchste Schritte klaren (z.B. MIKA-D) (bei Bedarf Ausstellung bis
g g Erziechungsberechtigte spatestens 2. Woche im April)
{evil. FIDS) - Infoan dle.EIternzumAbIaLr.F
bzw. Auswirkung der Ergebnisse
von MIKA-D
& .| Feststellung Status ao VS-Direktor*in V5-Direktor*in MIKA-D Gegebenenfalls ao-Bescheid
ﬂELH E Lehrer*in
+ _| Nachbeobachtung der Kinder EPE Pédagog*innen | EPE Pddagog*innen BESK/BESK-DaZ KOMPAKT Ubergabeblatt Sprachentwicklung
E E mit Forderbedarf BESK/BESK Vs-Direktor®in Spi_adrenrwicklung_ mit (Bund) an die Schule nachreichen
< “| (DaZ) KOMPAKT BZII Erzichungsberechtigte | ErZiehungsberechtigten besprechen
Weitergabe Ergebnisse EPE Padagog*in EPE Padagog*innen Ergebnisse BESK,/BESK (DaZ) KOMPAKT Fiir jedes Kind (mit oder ohne
L] BESK/BESK (DaZ) KOMPAKT Erziehungsberechtigte | werden mit dem Ubergabeblatt Sprachforderbedarf) ein
= Sprachentwicklung” (Bund) an die Ubergabeblatt erstellen.
Erziehungsberechtigten (bergeben. www. bmbwf.guv_at/Themen/ep/sf html
Elternabendie) VS-Dirsktor®in V5-Direktor®in Veraussetzungen fir den gelungenen EPE wird von der jeweiligen VS
z = Lehrer*innen "Start in die Schule™; eingeladen;
é = EPE Padagog*innen Information dber Schulstruktur und Maiglichkeiten ganztagiger

Schiilerbetreuung vorstellen
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13.

13.1. BESK/BESK-DAZ
Sprachliche Fahigkeiten sind grundlegend fiir erfolgreiche Lernprozesse sowie Bildungswege
und ermoglichen soziale Teilhabe. Insofern ist die sprachliche Férderung ein fester Bestandteil
der Aufgaben von elementaren Bildungseinrichtungen, wobei sich die Sprachférderung quer
durch alle Aktivitaten und Bildungsangebote im gesamten Alltag vollzieht. Die Férderung der
sprachlichen Fahigkeiten soll die Potentiale der Kinder bestmdglich unterstiitzen und eine

gute Grundlage flr den Eintritt in die Schule legen.

Bildungssprache Deutsch

Im Fokus steht die Forderung der Bildungssprache Deutsch. Die Forderung von Kindern mit
mangelnden Kenntnissen der Bildungssprache Deutsch soll von Beginn des Besuches einer
elementarpadagogischen Einrichtung, jedoch insbesondere in den letzten beiden Jahren vor
Beginn der Schulpflicht gezielt und individuell erfolgen, sodass diese zum Eintritt in die Schule

die sprachlichen Kompetenzen moglichst beherrschen.

Sprachstandsfeststellungsinstrumente ,,BESK KOMPAKT* und ,,BESK-DaZ KOMPAKT*

Zur Feststellung der Sprachkompetenzen in der Bildungssprache Deutsch kommt ab dem
Kindergartenjahr 2019/20 ein bundesweit einheitliches Instrument zur Erfassung der
Sprachkompetenz in der Bildungssprache Deutsch von Kindern Osterreichweit verpflichtend
in geeigneten elementaren Bildungseinrichtungen zum Einsatz. Dieses impliziert zwei
Varianten und tragt die Titel ,,BESK KOMPAKT” sowie ,,BESK-DaZ KOMPAKT".

Die Sprachstandsfeststellungen sind durch von uns pad. Fachkraft durchzufiihren, wobei die
Sprachkompetenz in Deutsch von Kindern mit Deutsch als Erstsprache (BESK KOMPAKT), und
die Sprachkompetenz in Deutsch von Kindern mit Deutsch als Zweitsprache (BESK-DaZ
KOMPAKT) festzustellen ist.

Dieses Instrument soll eine Verbesserung fiir die pad. Fachkraft darstellen, da es eine
Verschlankung auf die aussagekraftigen Sprachstandsindikatoren umfasst. Dadurch wird ein
ressourcenschonender Einsatz bei gleichzeitiger Erhohung der Aussagekraft liber den
konkreten Sprachférderbedarf eines Kindes bewerkstelligt. Damit ein bundesweit

einheitliches Vorgehen gesichert ist, wurden einheitliche Beobachtungszeitraume sowie
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Schwellenwerte festgelegt, anhand derer ein eventueller Sprachférderbedarf zu identifizieren

ist.

Ubergabeblatt

Zugleich kommt ein verpflichtendes Ubergabeblatt von der elementaren Bildungseinrichtung
an die Grundschule zum Einsatz, welches basierend auf den Ergebnissen des , BESK (DaZ)“
Informationen bezliglich der Starken und forderbaren Bereiche eines Kindes im Bereich der
Sprache gibt und eine konkrete Ausgangslage flir die weitere Forderplanung bietet.

Dieses ist bis spatestens Anfang September nach Beendigung der Schulferien an die
Grundschulen zu tGbermitteln und bildet den Stand der Entwicklung des Kindes im letzten

Kindergartenjahr im Zeitraum der Beobachtung mit Mai beziehungsweise Juni ab.

14.

Das Beobachten und Dokumentieren kindlicher Entwicklung bildet das Kerngeschaft
padagogischer Arbeit. Es ist in allen Bildungsplanen fiir die frihpadagogische Arbeit in
Kindertagesstatten als verpflichtender Auftrag verankert.

Systematische Beobachtungsdokumentation ermoglicht eine professionelle Planung des

padagogischen Angebots und dient so der Begleitung und Unterstiitzung der Kinder.

KiDiT® ist ein webbasiertes Tool, was Sie beim Dokumentieren lhrer Beobachtungen

unterstitzt. Dabei umfassen KiDiT® und mini-KiDiT® folgende Funktionen:

Erstellen freier Notizen (bspw. fir Bildungs- und Lerngeschichten)

Erfassen systematischer Beobachtungen fiir verschiedene Bildungsbereiche mithilfe von
Aussagesatzen (ltems)

Ordnen von Beobachtungen

Automatisches Auswerten in zahlreichen Darstellungsformen

Unterstltzung durch Hintergrundinformationen, didaktische Materialien, Studien, Tipps zum
Beobachten u. a.

KiDiT® wird wissenschaftlich laufend tberprift und optimiert. So validierte der Kanton Ziirich
bspw. den Sprachteil (in Zusammenarbeit mit dem IBE) und stimmte diesen mit dem

Sprachstandserhebungsinstrument «sprachgewandt |» ab.
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15.

Bechtle Nina
(pad. Fachkraft)

Padagogische Fachkrafte:
e 6 Personen im AusmaR von 100-25 %
Padagogische Kindergartenassistenz:

e 5 Personenim Ausmal von 100-50%

15.1. Zusatzpersonal:
e 1 Zivildiener von Oktober bis Juni
Hilft uns bei diversen Tatigkeiten (Bligeln, Miill leeren, etc.)

und spielt mit unseren Kindern.

15.2. Teamarbeit
15.3. Teamarbeit

Fiir uns bedeutet Teamarbeit, dass jeder im Team seine speziellen Kompetenzen einbringt,
um gemeinsam Aufgaben zu I6sen. In einem Team sollte man die Meinung anderer
akzeptieren, Diskussionen zulassen und gemeinsam die beste Losung fiir Probleme finden

15.4. Verschiedene Sitzungen
15.4.1. GroB3 Team
Findet viermal jahrlich statt
e Organisation und Planung
e Aufgaben festlegen
e Planung von gruppeniibergreifenden Festen
e Reflexion und Fallbesprechungen
e Austausch Uber pdadagogische Schwerpunkte

e Teamhygiene
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15.4.2. Kleinteam
Findet wochentlich am Mittwochnachmittag statt
e Austausch liber das tagliche Geschehen in den einzelnen Gruppen
e Fallbesprechungen

e Wichtige gruppenibergreifende Themen der Woche werden besprochen

15.4.3. Gruppeninterne Teams
Finden woéchentlich statt
e RegelmaRiger Austausch
e Wochen- und Langzeitplanung
e Fallbesprechungen und Kindbeobachtungen

e Besprechung einzelner Aufgaben und Zustandigkeiten

15.4.4. Vernetzungstreffen
1 Mal im Jahr zum Austausch

e Alle Padagoginnen, Assistenten, Helferinnen,

15.4.5. Leiterinnen Sitzung
Ein bis 2 Mal im Monat

e Alle Leiterinnen

15.4.6. Unsere Motivation fiir Teamarbeit
e gutes Arbeitsklima
e gemeinsam Ziele erreichen
e gegenseitiges Kennenlernen (Feedback-Runde, Geburtstagsessen)
e Sicherheit durch klare Strukturen

e Wir entwickeln uns gemeinsam
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15.4.7. Wie kann gute Teamarbeit gelingen?

Freude und Leichtigkeit begleitet das Team

Wir pflegen einen respektvollen und wertschatzenden Umgang miteinander

Wir stellen eine verbindende Kommunikation in den Mittelpunkt unseres Teamlebens
Vertrauen in die Eigenverantwortung jedes Einzelnen leben wir

Im Team ist uns Verlasslichkeit wichtig

Wir schatzen Bewadhrtes und sind offen fiir Neues

Jedem ist eine ausgewogene Form des Mitwirkens wichtig

Abmachungen, die wir im Team getroffen haben, halten wir ein

Wir helfen einander

EinfUhlsamkeit und Verstandnis ist uns wichtig

Wir geben einander Raum und Zeit
15.5. Teamregeln

15.5.1. KOMMUNIKATION
Der erste Weg fuhrt uns zur Betroffenen
Wir reden miteinander — nicht Gibereinander
Wir sprechen Dinge an bzw. fragen nach
Wir dulRern Kritik offen, ehrlich + respektvoll

Wir héren uns gegenseitig zu

15.5.2. ORDNUNG
e Jeder raumt gebrauchte Gegenstande eigenverantwortlich zurlick

e Wenn etwas ausgeht, an die Tiire schreiben bzw. der Zustdandigen mitteilen

15.5.3. VERLASSLICHKEIT

e Wir halten uns an Absprachen, Zustandigkeiten etc.
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Die Arbeit im Kindergarten soll die Familie unterstiitzen. Flir uns Pddagoginnen sind alle Eltern

willkommene Gaste in der Einrichtung, im Vordergrund stehen jedoch die Kinder und ihre
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15.5.4. FLEXIBILITAT
e Wir lassen flexibles und unkompliziertes Arbeiten zu

e Jede Gruppe arbeitet eigenstandig und frei

15.6. Unsere Kommunikationsregel:
Wir lassen einander aussprechen — Wir héren uns zu
KISS — ,Keep it Short + Simple “
Keine Zwischengesprache bzw. Einzelgesprache wahrend einer Teamsitzung
Verschwiegenheit — Was im Team besprochen wird, bleibt im Team
Jede Meinung ist wichtig — jede Stimme wird gehort
Jeder von uns hat die Bereitschaft sich einzubringen

Der Erste Weg flhrt uns zur Betroffenen

Bedurfnisse.

Grundlage fiir unsere Zusammenarbeit mit Eltern ist ein Vertrauensverhaltnis und ein offenes

Miteinander, um ein Klima des Vertrauens zu schaffen.

Um dies zu erreichen, bieten wir fir Eltern Gesprache, Elternabende, Feste, Gottesdienste und

Ausfliige an und bitten sie dabei um deren Unterstltzung und das Mitfeiern.

16.1. Elternarbeit

Gesprache

TUr- und Angelgesprache
o Spontan
o kurzer Austausch
o aktuelle Infos

Informationsgesprache
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o vorbereitet

e Entwicklungsgesprache
O
o Schulreife

e Rickmeldegesprache

o Lob, Beschwerde

16.2. Wichtig bei Gesprachen ist uns:
Mit den Eltern reden, nicht an ihnen vorbei
Freundliches Auftreten, respektvoller Umgang
Schweigepflicht beachten
Angenehme Atmosphdre schaffen

Gesprache gemeinsam mit Mitarbeitern vorbereiten/ Nachbesprechen und Zusammenfassen

Bei schwierigen Gesprachen oder Abmachungen ein Protokoll anfertigen

Elternabend(e)
e Kindergartenbeginn
e Projekte

e versch. Themen mit Referenten

Feste und Ausfliige
e Gemeinsame Feste (, Familienfest, Abschlussfest...)
e jedes Jahr individuell — Gruppenintern
e St, Martinsfest
Sonstiges
e Mithilfe bei Ausflligen, Festen, ...

e Elternbicherei
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16.3. Elternbildung
Informationen, mit denen Eltern sich aus einer neuen Perspektive heraus auseinandersetzen
kdénnen.
Moglichkeiten, die in unserem ,Rahmen” liegen:

e Elternabende zu , brennenden” Themen; evtl. Referenten einladen

e Elternblcherei

16.4. Pflichten der Eltern:

e Als Elternteil (Erziehungsberechtigter) haben Sie dafiir zu sorgen, dass Ihr Kind den
Kindergarten/die Kleinkindbetreuung regelmaRig besucht. Fur 4-jahrige Kinder mit
Sprachférderbedarf und fir 5-jahrige Kinder besteht eine gesetzliche Verpflichtung
dazu!

e Sollte das Kind krank werden, ersuchen wir Sie, die zustandige Padagogische
Fachkraft so rasch wie moglich zu informieren.

e Wihrend der Offnungszeiten miissen Sie telefonisch erreichbar sein und dem
Kindergarten/der Kleinkindbetreuung verlassliche Kontaktdaten mitteilen.

e Wenn lhr Kind eine ansteckende Krankheit hatte und wieder gesund ist, kann es die

Einrichtung wieder besuchen. Das gilt auch bei Lausebefall.

Erstbesuch, Erstgesprach und Elternabend

Nach der Platzvergabe erhalten die Familien im Bereich der Kleinkindbetreuung eine
Einladung zum Erstgesprach und zum Erstbesuch. Im Bereich Kindergarten findet auch hier
ein Besuchsnachmittag statt. Die Eltern werden gemeinsam mit dem Kind von Seiten der
Leitung in die Kinderbildungs- und -Betreuungseinrichtung eingeladen. Erstgesprache
(Bereich Kleinkindbetreuung) und Besuchstage tragen zum Kennenlernen und
Beziehungsaufbau zwischen Familien und Mitarbeiter: innen bei. Zu Beginn des
Betreuungsjahres werden die Eltern zu einem Informationsabend (Elternabend) eingeladen.
Das Betreuungsteam stellt sich vor und informiert tiber das padagogische Konzept und die
Gestaltung des Tagesablaufes in der Kinderbildung- und -Betreuungseinrichtung. Die

Begleitung der Kinder im Gruppenalltag wird aufgezeigt.
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16.5. Elternmitarbeit
Eltern kdonnen spiren, wie wichtig und bedeutsam ihre Beitrage fiir den Kindergarten,
die Pddagoginnen und vor allem fiir die Kinder sind.

e Miteinbeziehen in Kindergartenaktivitaten (z.B. Hilfe bei Exkursionen)

e Einhalten von Abmachungen (z.B. Offnungszeiten)

e Post lesen und Abschnitte zuriickschicken

e keine kranken Kinder schicken

Unzufriedenheit kann durch Transparenz verringert werden und hierin besteht unsere
Aufgabe, Arbeitsvorhaben immer wieder zu verdeutlichen und durch aktive

Offentlichkeitsarbeit nach auBen zu tragen.

Viele Eltern suchen nach Antworten auf schwierige Fragen, wobei eine beratende Funktion
der Padagogin darin liegt, gemeinsam mit den Eltern neue Orientierungspunkte zu entdecken,

und Planungs- und Entscheidungshilfe zu sein.

16.6. Blickin die ... Gruppe-Nachmittage
Unsere Ziele
e Moglichkeit schaffen, dass Eltern neue Kontakte kniipfen kénnen
(dadurch auch ein Gewinn fir die Kinder)
e Kontaktstelle mit einem moglichst niederschwelligen Zugang
(gerade auch fir nicht-deutschsprachige Eltern und Eltern mit wenig sozialen
Kontakten)
e Ungezwungene Atmosphare, um Fragen rund ums Kinder auszutauschen, Anregungen
zu bekommen, ...
e Bei guter Auslastung Themen vorbereiten (z.B. Fernsehen, Grenzen, )
Zeitlicher und organisatorischer Rahmen
e zuerst Ankommen und mit den Kindern eine Zeit verbringen
(spielen, basteln... - je nach Motto des Cafés)
e dann ohne Kinder Zeit verbringen mit Kaffee und Kuchen
im geschiitzten und gemitlichen Rahmen

2-Mal im Jahr geplant
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Wir sind im Interesse aller Kinder um eine gute Kooperation bemiiht!

17.

Transparenz in unserer padagogischen Arbeit ist die Grundlage fiir eine vertrauensvolle
Bildungspartnerschaft mit den Eltern. Wir nutzen gezielte Offentlichkeitsarbeit, um unsere Arbeit
nachvollziehbar zu machen und einen regelmafigen Informationsfluss zu gewahrleisten.

Unsere Kommunikationsmittel:

18.

Kidsfox: Der digitale Hauptkanal firr den direkten, schnellen Austausch und wichtige
Alltagsinformationen.

Homepage des Kiga Herrenried: Die digitale Visitenkarte zur umfassenden
Prasentation des padagogischen Konzepts und aktueller Projekte.

Infotafel: Im Eingangsbereich / Gruppenbereiche fur Wochenpldane und Aushiange.
Gemeindeblatt: Fiir die Information der breiten Offentlichkeit und die Verankerung

des Kindergartens in der Gemeinde.

Die Ubergénge von der KIBE in den Kindergarten und dann in die Volksschule sind
einschneidende Erlebnisse fiir die Kinder, die gut begleitet werden mussen.

Aus diesem Grund arbeiten wir mit den Betreuerlnnen, Pad. Fachkrifte sowie
Direktorinnen und Lehrpersonen eng zusammen.

Wir haben in Hohenems eine ,, mobilse Soki- Team “. Das bedeutet, dass unsere
erfahrene pad. Fachkrafte mit einer sonderpadagogischen Ausbildung fiir alle Kinder
und deren Familien zur Unterstitzung und Begleitung zur Verfligung steht. Sehr
wertvoll ist aber vor allem auch die Hilfe, die sie den pad. Fachkraften im Umgang mit
den taglichen Herausforderungen, die Kinder mit besonderen Bediirfnissen haben,
mitgibt.

AKS und IFS — eine Zusammenarbeit mit diversen Institutionen wird bei Bedarf gerne
in Anspruch genommen und kann auch den Eltern und Familien sehr empfohlen
werden.

Praktikanten — gerne bilden unsere Mitarbeitenden auch die ,zukiinftigen” pad.

Fachkrafte aus.
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19. AUFSICHTSPFLICHTEN UND HAFTUNG:

Die Aufsichtspflicht beginnt bei der persénlichen Ubergabe an die Piddagogische Fachkraft und
endet bei der Ubernahme der Eltern oder anderen berechtigten Personen.
Bei gemeinsamen Festen, Feiern und Aktivitaten, bei denen die Eltern anwesend sind, haben

die Eltern die Aufsichtspflicht der Kinder!

20. MARNAHMEN ZUM SCHUTZ DER KINDER:

e Kinderschutzkonzept (siehe Konzept)

e Brandschutz (siehe Konzept)

Zu den verbindlichen Grundlagen unserer padagogischen Arbeit zahlen:

e Bundeslibergreifender BildungsRahmenPlan

Bildungsanteil zur sprachlichen Férderung in elementaren Einrichtungen

Werte leben, Werte bilden

Leitfaden zur sprachlichen Bildung und Férderung

Modul fiir das letzte Jahr in elementarpadagogischen Bildungseinrichtungen
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21.

Diese Leitlinie ist an Personen gerichtet, die im Lebensmittelbereich tatig sind und
dient als Empfehlung fiir die praktische Umsetzung der personalhygienischen

Anforderungen des Anhanges Il, Kapitel VIII der Verordnung (EG) Nr. 852/2004 idgF.

1. Tatigkeitshindernisse
1.1. Personen, die an durch Lebensmittel Gbertragbaren Krankheiten leiden oder bei denen
ein diesbezliglicher Verdacht besteht1) (das gilt jedenfalls beim Auftreten

von Durchfall und/oder Erbrechen),

1.1.2. infizierte Wunden aufweisen oder an Hautkrankheiten leiden, bei denen
die Méglichkeit besteht, dass Krankheitserreger auf oder in Lebensmittel
Ubertragen werden kénnen, sofern eine sichere Abdeckung der Wunde

nicht moglich ist,

1.1.3. bestimmte Krankheitserreger1) ausscheiden,

ist der Umgang mit Lebensmitteln und das Betreten von Bereichen, in denen
mit Lebensmitteln umgegangen wird, generell verboten, wenn die Moglichkeit
einer direkten oder indirekten Kontamination, verbunden mit einem Risiko fiir

Verbraucher/innen, besteht.
1.2. Die Tatigkeitshindernisse gelten auch fiir den Bereich der Direktvermarktung.

2. Belehrung, Dokumentation, Mitteilungspflicht, Priifung und MaBnahmen
durch den Arbeitgeber

2.1. Belehrung und Dokumentation

Personen, die mit Lebensmitteln umgehen, missen am Beginn ihrer Tatigkeit
und wahrend ihrer Tatigkeit einmal jahrlich mit beiliegendem Formular mindlich

und schriftlich belehrt werden. Das unterfertigte Formular wird von den
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Arbeitgeber/innen aufbewahrt, eine Kopie den Arbeitnehmer/innen ausgehandigt.
Diese Belehrung ersetzt nicht die regelmalige Hygieneschulung des Personals,

die in den fir Lebensmittelteilbereiche geltenden Hygieneverordnungen gefordert
wird.

Der Tatigkeit darf kein Hindernis im Sinne der Leitlinie entgegenstehen.

2.2. Mitteilungspflicht des Arbeitsnehmers
Arbeitnehmer/innen sind verpflichtet, Arbeitgeber/innen oder Vorgesetzten

Hinweise auf Tatigkeitshindernisse unverziglich mitzuteilen.

2.3. Priifung und MaRnahmen durch den Arbeitgeber

Werden Arbeitgeber/innen oder Vorgesetzten Hinweise oder Tatsachen bekannt,
die ein Tatigkeitshindernis im Sinne dieser Leitlinie begriinden kénnen,

- so priifen sie unverziglich, ob Lebensmittel mit Krankheitserregern direkt

oder indirekt verunreinigt werden kénnen und dadurch ein gesundheitliches

Risiko fir Verbraucher/innen entstehen kann. Bei ausschlieRlicher

Blirotatigkeit oder bei einer Tatigkeit im Lager mit verpackten

Lebensmitteln besteht kein Tatigkeitshindernis.

- Besteht ein Risiko fur den/die Verbraucher/in, leiten Arbeitgeber/innen

oder Vorgesetzte unverziiglich MaBnahmen zur Verhinderung der Weiterverbreitung

der Krankheitserreger ein.

Das kann beispielsweise durch eine Anderung der Tatigkeit (Biiro, Versand,....),

durch besondere SchutzmaRnahmen (z. B. besondere HygienemalRnahmen)

oder durch eine voriibergehende Einstellung der Tatigkeiten erfolgen.

Diese MaRBnahmen sind im Fall von Erbrechen oder Durchfall sofort nach dem
Bekanntwerden einzuleiten und jedenfalls bis mindestens 48 Stunden nach

dem Ende der festgestellten Symptome durchzufiihren, sofern eine Infektionskrankheit nicht
mit hinreichender Sicherheit ausgeschlossen werden

kann.

Eine Handedesinfektion mit addquatem Handedesinfektionsmittel ist vom
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betroffenen Personal noch bis 3 Wochen nach Krankheitsende nach jedem

Toilettengang durchzufiihren.

Sanitare Einrichtungen sind ebenfalls entsprechend griindlich zu reinigen und
zu desinfizieren. Liegen bei einer Person Symptome im Sinne der Belehrung
vor, ist auf der Grundlage medizinisch-mikrobiologischer Untersuchungen zu

beurteilen, ob eine infektiose Ursache vorliegt.

»Schriftliche Belehrung”
Fa.

(Firmenwortlaut) (Adresse)
Die belehrte Person,

(Name, Geburtsdatum)

1. Meldung an die vorgesetzte Person
Sie missen dem/der Unternehmer/in oder seiner/seinem Beauftragten unverziglich

melden, falls:

1.a Sie folgende Anzeichen einer Krankheit an sich bemerken oder bemerkt haben:

e Durchfall (gegebenenfalls mit Ubelkeit, Erbrechen, Fieber oder Bauchkrampfen
- Verdacht auf bakterielle oder virale Lebensmittelvergiftung);

e Erbrechen und/oder Durchfall (Hinweis auf Noroviren — Gastroenteritis);

e hohes Fieber mit starken Bauch- oder Gelenksschmerzen, wobei nach
mehreren Tagen Verstopfung bzw. , Erbsbrei artige” Durchfélle auftreten
(Verdacht auf Typhus oder Paratyphus);

o ‘“reiswasserartige” Durchfalle (leicht getriibte, nahezu farblose Flussigkeit
mit kleinen Schleimflocken) mit hohem Flissigkeitsverlust (Verdacht auf
Cholera);

e Gelbfarbung der Augen und/oder der Haut mit Schwache und Appetitlosigkeit
(Verdacht auf Hepatitis A oder E);

e infizierte Wunden oder offene Stellen bei Hauterkrankungen (gerotet,

schmierig belegt, ndssend oder geschwollen);
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1.b eine arztliche Diagnose oder ein Laborergebnis (iber die Ausscheidung folgender
Krankheitserreger vorliegt, auch wenn Krankheitssymptome fehlen:

e Campylobacter

e Enteroviren

e Erreger der Amobenruhr

e Fscherichia coli, Toxin bildend

e Hepatitis A oder E Viren

e [Lijsteria monocytogenes

e Noroviren

e Rotaviren

e Salmonellen

e Shigellen

e Staphylococcus aureus, Toxin bildend

e Vibrio cholerae oder parahaemolyticus

e Yersinien, pathogene
Hinweis: auch nach Abklingen der Krankheitserscheinungen kénnen bestimmte
Krankheitserreger ausgeschieden werden.
Die Meldung ist erforderlich, da die oben angefiihrten Krankheitserreger auf Lebensmittel
Ubertragen werden kénnen und in weiterer Folge Erkrankungen bei

Verbraucher/innen verursachen kénnen.

2. Erklarung der belehrten Person
Ich erklare, dass ich im Falle einer Erkrankung mit Symptomen wie in Punkt 1a beschrieben
oder bei arztlicher Diagnosestellung gemaRk Punkt 1b meine/n Vorgesetzte/

n, meinen/meiner Dienstgeber/in hierlber unverziglich informiere.

Datum Unterschrift
Eine Kopie dieser Belehrung inklusive der Leitlinie zur Sicherung der gesundheitlichen

Anforderung an Personen im Umgang mit Lebensmittel ergeht an die Arbeitnehmerin/ den

Arbeitnehmer.
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4. Spezieller Teil
Erlduterungen zu wichtigen und haufigen Erkrankungen, die durch Lebensmittel {ibertragen

werden kénnen

Typhus abdominalis, Paratyphus

Die Erkrankung beginnt mit hohem Fieber, das Gber mehrere Tage ansteigt und
unbehandelt wochenlang anhalten kann. Weitere typische Krankheitszeichen sind
Kopf-, Bauch- und Gliederschmerzen. Es kann zusatzlich Verstopfung auftreten,
spater bestehen haufig ,Erbsbrei artige” Durchfille.

Die Erreger sind Salmonella Typhi und Salmonella Paratyphi. lhre Aufnahme erfolgt
vorwiegend durch Wasser und Lebensmittel.

Aufgrund der guten Wasser- und Lebensmittelhygiene sind die beiden genannten
Erreger in Osterreich nicht verbreitet.

Typhus und Paratyphus verlaufen dhnlich, sehr schwere Krankheitsverlaufe sind
wesentlich haufiger als bei anderen Salmonellenerkrankungen.

Beide Erkrankungen werden in der Regel aus endemischen Gebieten (Afrika, Sidamerika,
Sudostasien) als Reiseerkrankung importiert.

Gegen Typhus steht eine Schutzimpfung zur Verfligung. Bei Reisen in betroffene
Lander sollte der Rat einer Arztin/eines Arztes oder einer einschldgigen medizinischen
Beratungsstelle hinsichtlich der Notwendigkeit einer Impfung eingeholt

werden.

Manche Personen scheiden den Krankheitserreger nach Genesung noch Wochen bis

monatelang aus. Dies stellt ein Tatigkeitshindernis im Lebensmittelbereich dar.

Andere Salmonellen-Infektionen

Die haufigste Erkrankung durch Salmonellen ist der akute Brech-Durchfall mit
Bauchschmerzen und maRigem Fieber. Allerdings kdnnen die Krankheitszeichen
unterschiedlich stark auftreten, Krankheitsverldufe konnen unauffallig/sehr mild
bis sehr schwerwiegend (Intensivstation) sein.

Erreger sind verschiedene Salmonellen-Typen, die meist durch Lebensmittel (z. B.

Eier, Fleisch, Rohmilch, Gewiirze) aufgenommen werden. Diese Krankheitserreger
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sind weltweit verbreitet. Haufig sind Erkrankungen in den Sommermonaten.
Salmonellen zdhlen zu den am haufigsten gemeldeten Erregern von Brech-

Durchfallen.

Shigellose (Bakterielle Ruhr)

Die Erkrankung beginnt pl6étzlich mit hohem Fieber, Kopfschmerzen und krampfartigen
Bauchschmerzen. Die anfanglich wassrigen Durchfadlle kdnnen bei schweren
Verlaufsformen auch blutig sein.

Seite 8 von 8

Die Ansteckung erfolgt meist von Mensch zu Mensch (bei mangelhafter Hindehygiene),
aber auch durch verunreinigte Lebensmittel und Trinkwasser. Haufig handelt

es sich um Reiseerkrankungen.

Shigellen sind hochinfektids, d. h. um krank zu werden, geniigt die Aufnahme von

nur wenigen Bakterien.

Cholera

Die Infektion verlauft in der Regel als Durchfallerkrankung mit Erbrechen und
Bauchschmerzen. Der Stuhl wird ,,reiswasserartig” ohne Blutbeimengungen.
Fieber ist nicht typisch. Bei schwerem Verlauf ist der Flissigkeitsverlust hoch und
der Korper trocknet aus (tiefliegende Augen, stehende Hautfalten).

Die Erreger sind Cholerabakterien. lhre Aufnahme erfolgt durch verunreinigtes
Wasser oder Lebensmittel; auch eine direkte Ubertragung von Mensch zu Mensch
ist moglich.

Die Erkrankung kommt in Gegenden mit schlechten hygienischen Voraussetzungen
und mangelhafter Trinkwasserversorgung vor (Teile von Ostasien, Stidamerika,
Afrika) und ist in Europa sehr selten (Reiseerkrankung).

Bei Reisen in ein Risikogebiet sollte der Rat einer Arztin/eines Arztes oder einer

einschlagigen medizinischen Beratungsstelle eingeholt werden.
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Magen-Darmerkrankungen durch andere Krankheitserreger, die im Zusammenhang
mit Lebensmitteln eine Rolle spielen kénnen

Durchfall, Erbrechen oder Bauchschmerzen kénnen auch durch andere Bakterienarten
(z. B. Campylobacter, Staphylokokken, bestimmte Colibakterien, Yersinien)

oder Viren (z. B. Noro-, Rota-, Adenoviren) verursacht werden.

Erkrankungen durch Noroviren zahlen zu den haufigsten Durchfallerkrankungen.

Die Ansteckung kann direkt von Mensch zu Mensch oder lber Lebensmittel erfolgen.
Die Erkrankung verlauft meist sehr kurz, typisch ist heftiges Erbrechen, auch

ohne Durchfall.

Hepatitis A oder E

Hauptsachlich Erwachsene erkranken an einer durch Hepatitis A oder E Viren verursachten
Gelbsucht mit Leberschwellung, Appetitlosigkeit und Abgeschlagenheit.

Die Aufnahme dieser Viren erfolgt durch Wasser oder Lebensmittel, die mit Hepatitis

A oder E Viren verunreinigt sind. Auch Ubertragungen von Mensch zu Mensch

sind moglich, da die Viren mit dem Stuhl ausgeschieden werden.

Diese Viren kénnen in der Umwelt besonders gut Gberleben und weisen eine hohe
Widerstandsfahigkeit gegenliber chemischen und thermischen Desinfektionsverfahren
auf.

Vor Hepatitis A kann man sich durch Impfung schiitzen
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22.

Flr unsere Arbeit im Kindergarten ziehen wir folgende Literatur heran:

Padagogische Grundlagendokumente:

e Bundesldnderiibergreifender BildungsRahmenPlan
fiir elementare Bildungseinrichtungen in Osterreich

(Charlotte Bihler Institut)

e Modul fiir das letzte Jahr in elementaren Bildungseinrichtungen
Vertiefende Ausfiihrung zum b.u.BRP
(MBWFI — Bundesministerium fir Wirtschaft, Familie & Jugend)

e Sprachliche Forderung
am Ubergang vom Kindergarten in die Grundschule

(Charlotte Bihler Institut)

e Kinder im Jahr vor dem Schuleintritt
Leitfasen fir die hdusliche Betreuung sowie die Betreuung durch Tageseltern

(MBWFI — Bundesministerium fir Wirtschaft, Familie & Jugend)

e Werte leben, Werte bilden
Wertebildung im Kindergarten — Impulse fiir das pad. Handeln

(PH NO, OIF, Bundesministerium fiir Bildung, Wissenschaft und Forschung)

¢ Digitale Medienbildung
In elementaren Bildungseinrichtungen

(BM fiir Bildung, Wissenschaft und Forschung + Charlotte Biihler Institut)
e Handbuch zum Besk/BEsk-Daz

Beobachtungsbogen zur Erfassung der Sprachkompetenz in Deutsch

(BIFIE — Bundesinstitut fir Bildungsforschung, Innovation & Entwicklung)

54



Konzept 2025/26

Die padagogische Planung
nach dem b.u. BRP
(Susanna Haas HG)

Pflegerische Hilfstatigkeit
Begleitheft zur Fortbildung — Voraussetzung fiir PK-Pad.

(Bildung Bringt’s — Land Vorarlberg)

Kinder gemeinsam starken
Zusammenarbeit mit Eltern im Ubergang ihrer Kd vom Kiga in die VS

(AK Vorarlberg)

5 Bausteine umfassender sprachlicher Bildung
Basiswissen, Steckbriefe guter Praxis und Selbstevaluierungsbogen

(Bildung Bringt’s — Land Vorarlberg)

Landesrecht konsolidiert Vorarlberg:
Gesamte Rechtsvorschrift fiir Kindergartengesetz

(RIS — Rechtsinformationssystem des Bundes)

Landesrecht konsolidiert Vorarlberg:
Gesamte Rechtsvorschrift fiir Kindergartenbildungs- & erziehungsplan

(RIS — Rechtsinformationssystem des Bundes)
Merkblatt Kinderschutz

Fiir vorschulische Bildungs- & Betreuungseinrichtungen

(Kompetenzzentrum Kinderschutz Vorarlberg)
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